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	Sessione 1 (una) - Apprendimento faccia a faccia

	Obiettivi della sessione:

	· ● Introdurre le pratiche di sicurezza integrate e le misure di sicurezza del lavoro a distanza.
· Promuovere una consapevolezza olistica della sicurezza.
· Introdurre le procedure di smaltimento dei dati sensibili.

	Risultati dell'apprendimento:

	· Esplorare le pratiche di sicurezza integrate, il lavoro a distanza e la sicurezza delle informazioni.
· Migliorare la consapevolezza della sicurezza globale.
· Comprendere e applicare le corrette procedure di smaltimento dei dati sensibili.

	In questa sessione i partecipanti impareranno a conoscere le politiche di sicurezza informatica e il loro aspetto nel settore GLAM. 















	Descrizione delle attività formative

	Durata (minuti)
	Materiale richiesto
	[bookmark: _GoBack]handouts

	Parte 1. Ripetizione degli aspetti teorici
Il formatore inizia la sessione ripetendo il corso online e ponendo alcune domande su questo modulo. Inoltre, il formatore spiega anche gli argomenti che non sono stati chiari o sui quali sono sorte delle domande. 
	20 minuti



	Penne e materiale per prendere appunti 

	Online part of this session (if needed)

	Parte 2.1 Creare la propria linea guida per la politica di sicurezza
I partecipanti devono elaborare il capitolo “Regole per i dipendenti e i visitatori” della propria linea guida sulla sicurezza.
	30 minuti


10 minuti
	Dispositivi mobili o laptop
	Activity Sheet No. 2


	Parte 2.2. Creazione di una linea guida per la politica di sicurezza
I partecipanti devono elaborare i capitoli “Processi per il cambiamento del personale” e “Corretto smaltimento dei dati elettronici e stampati” della propria linea guida sulla sicurezza.
	55 minuti
	Dispositivi mobili o laptop
	Activity Sheet No. 2

	Chiusura della sessione 2
Alla fine di questa sessione, il formatore riassumerà in poche parole il compito della prima sezione.
	5 minuti
	Dispositivi mobili o laptop
	

	Durata totale della sessione
	2 ore
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