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	Sitzung 2 (2 Stunden) - Lernen von Angesicht zu Angesicht

	Ziele der Sitzung:

	· Verstehen der Definition einer digitalen Sammlung
· Erfahren Sie, wie Sie die in die Sammlung aufzunehmenden Gegenstände auswählen
· Erfahren Sie, wie man einen Plan für eine digitale Sammlung erstellt
· Einführung in den Prozess der Erstellung einer digitalen Sammlung

	Lernergebnisse:

	· Definieren Sie eine digitale Sammlung
· Feststellen, was in die digitale Sammlung aufgenommen werden soll
· Einen Plan für die Erstellung einer digitalen Sammlung aufstellen
· Kennen Sie den Prozess, der befolgt werden muss

	In dieser Sitzung werden die Lernenden ein grundlegendes Verständnis dafür erlangen, was eine digitale Sammlung ist. Gleichzeitig haben die Lernenden die Möglichkeit zu lernen, wie sie eine digitale Sammlung erstellen können, indem sie die Schlüsselelemente identifizieren, die sie dabei berücksichtigen müssen.




	Beschreibung der Lernaktivitäten

	Dauer (Minuten)
	Erforderliche Materialien und Ausrüstung
	Handouts/Aktivitätsbögen

	Teil 1. Der Lernende beginnt die Sitzung mit einer Zusammenfassung der Themen, die der Trainer im Online-Teil der Schulung präsentiert hat. Der Trainer schreibt die wichtigsten Punkte der Präsentation auf ein Flipchart oder ein Whiteboard und der Lernende kopiert sie zum Nachschlagen in sein Notizbuch.
	15 Minuten

	Stifte und Notizzettel 
Flipchart oder Whiteboard für den Trainer, um Notizen zu machen

	

	Teil 2. Der Trainer bittet die Lernenden, den folgenden Link zu besuchen: Thessaloniki Olympic Museum - Digital Collection , der für die erste Aktivität zum Thema digitale Sammlungen verwendet wird.  
Aktivität 1 - Gruppendiskussion: Der/die TrainerIn bittet die Lernenden, über die folgenden Fragen nachzudenken und ihre Meinung zu teilen:
· Warum wurden diese Gegenstände Ihrer Meinung nach für die Digitalisierung ausgewählt?
· Was könnte sonst noch Teil der digitalen Sammlung des Museums sein?
· Motiviert Sie dieses digitale Material zu einem Besuch im Museum?
· Sind die bereitgestellten Informationen ausreichend, um zu verstehen, worum es bei den einzelnen Punkten geht? Wenn nicht, was fehlt?
Der Trainer kann weitere Diskussionen zum Thema digitale Sammlungen anregen.
	30 Minuten
	Laptops und Internetanschluss

	Arbeitsblatt Nr. 1

	Teil 3. Der Trainer präsentiert den Lernenden die zweite Aktivität zum Thema digitale Sammlungen.
Aktivität 2 - Gruppenaktivität: Der/die TrainerIn wählt eine Sportzeitung aus, die für die lokale Bibliothek digitalisiert werden soll.
Die Lernenden werden gebeten, die Zeitung nach dem in der Online-Sitzung erlernten Verfahren zu "digitalisieren". Sie können die Informationen des Olympischen Museums von Thessaloniki - Digital Collection zusammen mit den Ergebnissen der Gruppendiskussion als Referenz verwenden.

	60 Minuten





	Eine Sportzeitung
Telefon mit Kamera oder Fotoapparat
Laptops

 

	Arbeitsblatt Nr. 2


	Abschluss der Sitzung 2
 Am Ende dieser Sitzung gibt der Ausbilder den Lernenden ein Feedback zur zweiten Aktivität.
	15 Minuten
	
	

	Gesamtdauer der Sitzung
	2 Stunden
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